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O wyrównywaniu szans na rynku pracy dla osób 50+

Promocja aktywności zawodowej kobiet i mężczyzn w wieku 50+ oraz wsparcie działań na
rzecz wydłużenia aktywności zawodowej tych osób (zwłaszcza w perspektywie regionalnej)
to tematyka konferencji regionalnej „Wyrównywanie szans na rynku pracy dla osób 50+ –
Solidarność  pokoleń”.  Organizatorami  spotkania  w  Hotelu  Kongresowo-Eventowym
Łysogóry w Kielcach są Centrum Rozwoju Zasobów Ludzkich oraz Ministerstwo Pracy i
Polityki Społecznej.

Konferencja adresowana jest w szczególności do przedstawicieli administracji centralnej i
regionalnej, instytucji rynku pracy, jednostek organizacyjnych pomocy społecznej, środowisk
naukowych,  organizacji  pozarządowych.  Jest  jedną  z  16  konferencji  regionalnych
poświęconych problematyce na rzecz promocji idei aktywności zawodowej kobiet i mężczyzn
w wieku 50+.
Konferencja, realizowana w ramach projektu systemowego B.1.16 „Wyrównywanie szans na
rynku pracy dla osób 50+”, Priorytet I PO KL, Działanie 1.1.


