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Delegacja z Bosni i Hercegowiny w Urzedzie

W Urzedzie Marszatkowskim przebywata delegacja przedstawicieli instytucji rynku pracy
Bosni i Hercegowiny, z ktéra spotkal sie wicemarszatek Grzegorz Swiercz. Pobyt gosci w
Polsce odbywat sie w ramach projektu pt. ,Aktywizacja ryku pracy w Bosni i Hercegowinie”,
finansowanego z funduszu przedakcesyjnego Unii Europejskiej - IPA. Projekt wdrazany jest
przez miedzynarodowe konsorcjum, ktéremu przewodzi kielecka firma konsultingowa EPRD
Biuro Polityki Gospodarczej i Rozwoju Regionalnego Sp. z 0.0.

Glownym zadaniem projektu jest rozw(j i wzmocnienie kompetencji bosniackich stuzb
zatrudnienia tak, by byly one w stanie bezposrednio odpowiadaé¢ na zapotrzebowanie
lokalnego rynku pracy i skutecznie wspieraé potrzeby oséb bezrobotnych poprzez kreowanie
i wdrazanie aktywnych instrumentéw rynku pracy w Bosni i Hercegowinie.

W sktad delegacji wchodzili: SiniSa Veselinovi¢, z Agencji Pracy i Zatrudnienia Bosni i
Hercegowiny; Cedo Kovacevi¢, Wiceminister ds. Pracy Republiki Serbskiej; Jasmina
Hercegovac, z Ministerstwa Pracy Federacji Bosni i Hercegowiny; Haris Huskic¢, z Instytutu
ds. Zatrudnienia Federacji Bosni i Hercegowiny; Gordana Latinovi¢, dyrektor Instytutu
Zatrudnienia Republiki Serbskiej, Mladenko Nenadi¢, dyrektor Instytutu ds. Zatrudnienia
Dystryktu Brcko oraz Melisa Gazdi¢, kierownik biura projektu ,Aktywizacja ryku pracy w
Bosni i Hercegowinie”.

W czasie kilkudniowego pobytu w Polsce delegacja bosniacka odwiedzita m.in. Ministerstwo
Pracy i Polityki Spotecznej, Polska Konfederacje Pracodawcow Prywatnych ,Lewiatan”,
Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie, Powiatowe Urzedy Pracy w Kielcach i Sandomierzu,
organizacje pozarzadowe dziatajgce m.in. na rzecz aktywizacji rynku pracy oraz wspierajace
osoby bezrobotne i grupy w trudnej sytuacji na rynku pracy (osoby starsze, kobiety, osoby
niepelosprawne, itd.) oraz Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Swietokrzyskiego.

Zadaniem spotkan byto przedstawienie problematyki tworzenia polityki aktywizacji rynku
pracy w skali ogolnokrajowej i lokalnej (z perspektywy instytucji centralnych), jak réwniez
nakreslenie praktycznych aspektow wdrazania polityki aktywizacji rynku pracy (z
perspektywy instytucji i organizacji lokalnych). Wazne byto réwniez pokazanie zaleznosci i
powigzan miedzy instytucjami rynku pracy oraz form ich wspotdziatania i wspétpracy, jak tez
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zakresu i sposobu wymiany informacji. Oprocz tego delegacja zapoznata sie z ogélnokrajowa
struktura polskich instytucji rynku pracy i ich wpltywem na ksztattowanie polityki w tym
zakresie, oraz z wptywem polityki Unii Europejskiej na charakter przemian w naszym kraju i
na ksztaltt obecnych przepisow i regulacji rynku pracy. Polscy eksperci przedstawili rowniez
analize i ocene skutecznosci poszczegélnych instrumentéw rynku pracy stosowanych w
naszym kraju. Doswiadczenia Polski w zakresie polityki zatrudnienia w ostatnich latach sa
tym cenniejsze dla Bosni i Hercegowiny, iz Polska korzystata ze wsparcia finansowego
(poprzez odpowiednie fundusze unijne) oraz z ekspertyz w zakresie merytorycznym ze
strony krajow Unii Europejskiej przed naszym wstapieniem do UE oraz, po roku 2004, juz
jako kraj cztonkowski Unii. Bosnia i Hercegowina w chwili obecnej korzysta z jednego
funduszu przedakcesyjnego dla krajéw batkanskich, ktérego celem jest wspieranie przemian
ustrojowych i przeciwdziatanie negatywnym procesom spotecznym (w tym diugotrwatego
bezrobocia), oraz rozwoj i wzmacnianie kompetencji instytucji panstwowych i stabilizacja
ich gospodarki.

Tekst pochodzi ze strony www.swietokrzyskie.pro Delegacja z Bosni i Hercegowiny w
Urzedzie | 2



