Uchwala Nr 54/2024
Wojewodzkiej Rady Dialogu Spolecznego w Kielcach
Z dnia 20 sierpnia 2024 r.

w sprawie: przyjecia stanowiska WRDS w Kielcach, dotyczacego realnych zagrozen utraty
miejsc pracy dla wielu zatdég w Spoice PKP Cargo S.A. oraz we Wschodnim Zakladzie Spotki
w Lublinie, ktory obejmuje swoim dziataniem takze teren wojewodztwa §wigtokrzyskiego.

Na podstawic art. 42. ust. 1 oraz art. 50 ust. | ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu
Spofecznego i innych instytucjach dialogu spolecznego (Dz. U. z 2018 r. poz. 2232,
z pdzn. zm.) uchwala sie co nastepuje:

§1
Wojewddzka Rada Dialogu Spotecznego w Kielcach przyjmuje stanowisko nr 29/2024 WRDS
w Kielcach z dnia 20 sierpnia 2024 1. w sprawie realnych zagrozen utraty miejsc pracy
dla wielu zatég w Spotce PKP Cargo S.A, oraz we Wschodnim Zaktadzie Spotki w Lublinie,
ktory obejmuje swoim dziataniem takze teren wojewddztwa swigtokrzyskiego.

§2
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydium Wojewodzkiej Rady Dialogu Spolecznego
Kielcach.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Renata Janik
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Przewodniczgca
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spolecznego
w %ielcach




Stanowisko nr 29/2024
Wojewodzkiej Rady Dialogu Spolecznego w Kielcach
z dnia 20 sierpnia 2024 r.

w sprawie: realnych zagrozen utraty miejsc pracy dla wielu zatog w Spotce PKP Cargo S.A.
oraz we Wschodnim Zakladzie Spolki w Lublinie, ktéry obejmuje swoim dzialaniem takze
teren wojewddztwa Swigtokrzyskiego.

Wojewddzka Rada Dialogu Spotecznego w Kielcach wyraza swoje zaniepokojenie o przysztosé
pracownikow Spotki PKP Cargo S.A., w tym zwlaszcza zatrudnionych we Wschodnim
Zaktadzie Spotki w Lublinie, ktory dziata takze na terenie wojewodztwa $wigtokrzyskiego.

Dziatania obecnego Zarzadu spotki nakierowane sg miedzy innymi na uzyskanie dodatniego

wyniku finansowego z pomini¢gciem praw pracowniczych oraz istotne naruszanie interesOw

pracownikdéw nie moga by¢ akceptowane. Szczegdlny sprzeciw budza zwiaszcza takie

dziatania, jak:

- wprowadzenie nie§wiadczenia pracy,

- wypowiedzenie uméw spolecznych (Paktu Gwarancji Pracowniczych, Ukladu Zbiorowego
Pracy, Porozumienia Partnerow Spotecznych),

- postgpowanie sanacyjne,

- zapowiedz zwolnieh grupowych.

Dziatania te budzg zrozumiaty niepokdj wsrdd zatog w zespotach wielu grup zawodowych,
w tym druzyn trakcyjnych, manewrowych, rewizji technicznej, a takze w obszarach
utrzymania, napraw, konserwacji i remontow taboru kolejowego.

Wynikajaca z tych dzialan wielce prawdopodobna destrukcja Spotki w obszarze operacyjnym,
ktora przetozy si¢ na trwatg utrate jej zdolnosci przewozowych, bgdzie miata negatywny wplyw
na realizacje duzych inwestycji w Polsce, a takze stanowi€ realne zagrozenie

dla bezpieczenstwa panstwa w zakresie specjalnych transportéw strategicznych, w sytuacji
powstania konfliktu zbrojnego.

Trzeba podkresli¢, ze Wschodni zaklad Spo6tki PKP Cargo S.A. z siedziba w Lublinie jest
jednym z najlepszych zaktadéw w Spotce. Przez ostatnic lata pod wzglgdem przewiezione;
masy byl wiodgcym Zaktadem, przy najnizszym w spélce zatrudnieniu. Takze polozenie
Zakladu (woj. $wigtokrzyskie, lubelskie, w czesci mazowieckie i podkarpackie), jego potencjat
i roznorodnosé przewozonych grup towardw pozwalajg na osigganie bardzo dobrych wynikow
eksploatacyjnych. Warto zaznaczy¢, ze polowa zakontraktowane] masy przewozowej,
dotyczaca przewozow kamienia, pochodzi z terenu woj. §wigtokrzyskiego.

Aktualnie poziom zatrudnienia we Wschodnim Zakladzie Spotki jest adekwatny
do wykonywanej pracy przewozowej. W takiej sytuacji skierowanie do 30% zalogi
na nie$wiadczenie pracy wydaje sie by¢ niezrozumiale i zagraza realizacji podpisanych
kontraktow. Kontraktow, ktore z trudem zostaty odzyskane po kontrowersyjnych decyzjach
rzadu dotyczacych wykonanych przez Spolke przewozow wegla w latach 2022-2023,



Brak realizacji zatozonych celow przewozowych moze si¢ odbi¢ na kondycji kontrahentow
w regionie 1 mie¢ negatywny wplyw na ich dalsza wspélprace z PKP CARGO S.A. Zapowiedz
zwolnien grupowych w szczegolnosci w pionie operacyjnym moze tez trwale ograniczyé
zdolnosci przewozowe narodowego przewoznika. Kregoshup spotki, na ktérym opiera sie jej
faktyczna dziatalino$¢, to wyspecjalizowani pracownicy z poszukiwanymi na rynku
uprawnieniami, jak m.in. maszynisci, rewidenci, ustawiacze, odprawiacze pociagow, kidrzy
przygotowujg pociagi do jazdy i je prowadzg. Ich praca zapewnia ciaglo$¢ realizac)i dostaw,
a ewentualne braki w tym zakresic moga uniemozliwi¢ odrodzenie sie spdtki w przysztosci.
Wydatnie ogranicza rdwniez wykonywanie zadan z zakresu obronnosel, je8li zajdzie taka
koniecznos¢, z czym niestety trzeba sie liczy¢.

Rozumiejgc potrzebe wprowadzenia dziatan naprawczych, oczekujemy osiaggnigcia rownowagi
pomiegdzy interesem pracodawcy i pracownikow podjetych w ramach dialogu spotecznego.
Komunikacja migdzy pracodawcg a zwiazkami zawodowymi jest kluczowa dla utrzymania
stabilno$ci firmy i zapobiezeniu niepokojom spolecznym.

lﬁ@nata Janik
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Przewodniczaca
Wojewodzkiej liady Dialogu Spolecznego
w Kielcach

Stanowisko ofrzymuja:

Pan Jakub Jaworowski — Minister Aktywéw Panstwowych,

Pan Dariusz Klimezak — Minister Infrastruktury,

Pan Krzysztof Paszyk — Minister rozwoju i technologii,

Pani Agnieszka Dziemianowicz-Bak — Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spoleczne;j,
Pani A gnieszka Dziemianowicz-Bgk — Przewodniczaca Rady Dialogu Spotecznego,
Wojewodzkie Rady Dialogu Spolecznego.

S S



