Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez :‘ . '«*
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska St

Program warsztatu

pn. ,TWORZENIE | WDRAZANIE DOKUMENTOW STRATEGICZNYCH | PROGRAMOWYCH”
dla pracownikéw CUS, OPS i PCPR

dwa dni warsztatowe w formule online, 16 godzin lekcyjnych

Dzien |

8.00

Rejestracja uczestnikow

8.30-10.00

Sesja |

e Po co nam strategia — cechy dobrego i ztego planowania;

e Wizja i misja;

e Zatozenia programowania — proces planowania strategicznego;

e Wprowadzenie definicyjne w zakresie programowania strategicznego
w obszarze przeciwdziatania ubdstwu i wykluczeniu spotecznemu na
poziomie lokalnym dla jednostek samorzadu terytorialnego.

10.00-10.15

Przerwa

10.15-11.45

Sesja ll

e Koncepcja planowania strategicznego na przyktadzie wybranych strategii,
programow na poziomie lokalnym:
— dokumenty na poziomie europejskim,
— dokumenty na poziomie krajowym,
— strategie wojewddzkie,
— strategie lokalne;
e Zatozenia programowania:
— proces planowania strategicznego,
— konstrukcja dokumentow strategicznych i programowych.

11.45-12.15

Przerwa obiadowa

12.15-13.45

Sesja lll

e Zgodnos¢ dokumentéw strategicznych i programowych z dokumentami
wyzszej rangi;
e Analiza zgodnosci na przyktadzie Strategii Polityki Spotecznej Wojewddztwa
Swietokrzyskiego na lata 2021-2030;
e Punkt wyjscia do przygotowania dokumentdw strategicznych na poziomie
lokalnym:
— dokumenty strategiczne,
— spojnosé celow,
— spojnosé kierunkéw,
— spojnosé zatozen,
— zasady horyzontalne.

13.45-14.00

Przerwa

14.00-15.30

Sesja IV

e Metodyka:
— podstawa prawna,
— harmonogram prac,
— dobdr cztonkdéw zespotu ds. opracowania dokumentéw
strategicznych i programowych,
— kluczowa rola koordynatora prac,




— zespoty tematyczne,
— aktualizacja dokumentéw strategicznych;
e Procedura opracowania dokumentéw strategicznych i programowych;
e Rola podmiotéw ekonomii spotecznej w procesie opracowania dokumentéow
strategicznych i programowych.

Dzien Il

8.00

Rejestracja uczestnikow

8.30-10.00

Sesja V

e Diagnoza strategiczna:
— proces badawczy,
— Zrdédta danych,
— triangulacja metod i zrodet,
— obszary diagnozy,
— analiza interesariuszy,
— mapy problemdw spotecznych,
— drzewo probleméw spotecznych,
— prognoza zmian;
e Analiza strategiczna:
— analiza SWOT,
— ocena strategicznej sytuacji,
— konsultacje przy analizie strategicznej.

10.00-10.15

Przerwa

10.15-11.45

Sesja VI

o Cele strategii:
— wyznaczanie celdw,
— cele strategiczne,
— cele operacyjne,
— metoda SMART;
e Budzet strategii:
— schemat budzetu,
— mapa oddziatywania,
— zrédta finansowania,
— efekty,
— koszty zaniechania,
— spoteczna wartos$¢ dodana,
— kalkulacja optacalnosci finansowej i ekonomicznej,
— arkusz budzetowy.

11.45-12.15

Przerwa obiadowa

12.15-13.45

Sesja VI

e Monitorowanie i ewaluacja:
— monitoring,
— wskazniki monitoringowe,
— raport monitoringowy,
— ewaluacja,
— kryteria ewaluacji,
— fazy ewaluacji,
— pytania ewaluacyjne,
— metody badawcze,




— raport ewaluacyjny,
— analiza ryzyka;
e Partycypacja spotfeczna:
— konsultacje spoteczne,
— modele konsultacji,
— zasady konsultacji spotecznych,
— uczestnicy spotkan,
— metody i techniki ewaluaciji,
— implementacja wynikow,
— raport z konsultacji.

13.45-14.00 Przerwa
14.00-15.30 | Sesja Vil
e Zasady opracowania dokumentdw strategicznych:
— struktura dokumentu,
— publikacja strategii, kanaty upowszechnienia;
e Dostepnos¢ dokumentdw strategicznych i programowych:
— wizualizacja,
—  przejrzystosé,
— dostepnos¢ dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami,
— jezyk prosty i jezyk tatwy do czytania i rozumienia.
15.30 Pytania i odpowiedzi. Test wiedzy, ankieta oceny szkolenia.

Zakonczenie szkolenia.




